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Einzel-Out- & Newplacement-Programme 

 

Wir bieten seit Jahren bewährte und praxisorientierte Out- & Newplacement-

Programme für Führungs- und Fachkräfte aller Stufen und Branchen mit unter-

schiedlicher Dauer und Ausprägung an. Diese beinhalten folgende Themenkreise: 

 

 

 

Programm 

1. Analyse 

Persönlichkeitsanalyse (Selbstanalyse, Soll-Ist-Analyse, Grafologisches 

Gutachten, Persönlichkeitsanalysen) Umfeld, Neigungen, Eignung, Persönliche 

Ziele 

2. Planung 

Marketingkonzept, Suchstrategie, Marktauftritt, CV, Interviewtechnik, Schulung 

3. Aktion 

Coaching, Evaluation, Interviews, Vertrag  

4. Eintritts-Coaching / Wiedereinstieg 
 

 

 

 

Beratungspaket/Themenbereiche 

 

 Umgang mit der Kündigungssituation 

 Abbau Stress, Frust 

 Selbstanalyse, Standortbestimmung 

 Aufbruch „zu neuen Ufern“ 

 Aktivitäten-Planung, Impulsgebung, Entscheidhilfen 

 Ziel-/Aktionsplan 

 Suche von relevanten Lösungsansätzen, Realisation der Zielsetzungen 

 Umgang mit Absagen 

 Suchen von alternativen Lösungsansätzen 

 Private Lebenssituation 

 Zwischenverdienst 

 Back-Office-Support, Stellenbörsen und –märkte, Bibliothek 

 Arbeitsplatz in den Büroräumlichkeiten 
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